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Desde FUNDACION ECCA SOCIAL, consideramos que la eficiencia y el rigor en
el desempefo de nuestra mision han de estar vertebradas por un egjercicio constante
de transparencia. Es un valor ético y fundamental para ECCA SOCIAL como entidad
no lucrativa especializada en acompanar a las personas vulnerables para mejorar sus
condiciones de vida y en construir una ciudadania mas critica y comprometida con
la justicia social. Para ECCA Social, ser transparente es el Unico modo de ejercer su
misiéon dado que gran parte de nuestra financiaciéon proviene de subvenciones
publicas o privadas y donaciones queremos ser transparentes y rendir cuentas sobre
la gestidon de los fondos que se nos asignan para el desarrollo de nuestra actividad.

1. Finalidad

La finalidad de este documento es establecer los principios y practicas que
guian el funcionamiento transparente de nuestra actividad. El objetivo es establecer
el compromiso de la organizacion en la implementacion de mecanismos de
comunicacion que permitan informar de manera claray completa sobre las acciones
que lleva a cabo, en cumplimiento con las leyes y regulaciones aplicables a la
transparencia. Estos mecanismos de comunicacion buscan generar valor para los
diferentes grupos de interés de la fundacion, y fomentar la confianza en |la forma en
gue la organizacion lleva a cabo sus actividades.

2. Principios basicos de actuacion

ECCA Social establecera los medios necesarios para hacer que la informacioén
gue publique sea facilmente accesible, de alta calidad para garantizar el
cumplimiento de los siguientes principios:

Principio de transparencia: Se debe proporcionar informacion permanente,
objetiva y veraz sobre la organizacidon, su funcionamiento y sus controles.



Principio de acceso a la informacién: Cualquier persona tiene derecho a
solicitar acceso a la informacién, que en principio debe ser accesible y solo puede
restringirse en los casos previstos por la ley.

Principio de veracidad: La informacion debe ser cierta y precisa, y se debe
asegurar su autenticidad, fiabilidad, integridad, disponibilidad y cadena de custodia.

Principio de accesibilidad: La informacién debe ser proporcionada en medios y
formatos adecuados, de manera gue sean accesibles y comprensibles de acuerdo
con el principio de accesibilidad universal y disefio para todas las personas.

Principio de gratuidad: El acceso a la informacion y las solicitudes de acceso
deben ser gratuitos.

Principio de reutilizacion: Se fomentara la publicacion de la informacion en
formatos que permitan su reutilizacion.

La Direccion es el drgano responsable dentro de la entidad encargado de
garantizar la transparencia de la organizacion y cumplir con las obligaciones de
informacioén establecidas en la ley.

ECCA Social esta sujeta a controles y auditorias para asegurar la transparencia
en la gestion de sus fondos. Cada afno se someten a una auditoria externa las cuentas
anuales, ademas de auditorias especificas de la mayor parte de las financiaciones y
auditorias internas y externas de su sistema basado en un Modelo de gestion de
Calidad.

Las memorias de actividades y las cuentas anuales son entregadas
anualmente en el Registro de Fundaciones Estatal.

Publica la informacion sobre sus actividades y cuentas en sus portales de
transparencia en sus respectivas paginas web, siguiendo la estructura vy
recomendaciones del comisionado de transparencia de Canarias, entre otros.

La Direccion se compromete a transmitir esta declaracion a todos los grupos
de interés y actualizarla periddicamente segun el proceso de transparencia de la
entidad.

Esta politica de transparencia de ECCA SOCIAL comenzard a aplicarse al dia
siguiente de su aprobacioén por parte de la Junta Directiva, tal como se acordd en la
reunion del 15 de mayo de 2023.
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