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Director General

José María Segura Salvador SJ
Ingeniero Agrónomo en las ETSIA de la Universidad 
Politécnica de Valencia, realizó estudios teológicos en el 
Boston College. Además, cuenta con Programa de 
perfeccionamiento directivo en Advantere School of 
Management, Máster en Migraciones de la Universidad de 
Comillas y Bachiller en Teología en la Facultad de Deusto. 

Entró en la Dirección General de Radio ECCA Fundación 
Canaria en 2020 y en este periodo ha realizado la 
transición a Fundaciones ECCA, que engloba ECCA.edu y 
ECCA Social.

Directora Ejecutiva

Ana Giménez Rodríguez
Licenciada en Ciencias Económicas y Empresariales, con 
Diploma de Estudios Avanzados de Economía, Máster de 
Cooperación al Desarrollo y con especialización en diversas 
formaciones de liderazgo y gerencia en entidades sociales. 
Actualmente ocupa la Dirección Ejecutiva de ECCA Social, 
viniendo de anteriores cargos en los que desempeñó 
distintas responsabilidades en la acción social y la 
cooperación internacional.



Directora de Gestión Territorial

María Berjano Matamoros
Licenciada en Pedagogía por la Universidad de Sevilla. Su 
trayectoria profesional ha estado centrada desde el inicio 
en la atención a personas en situación de  vulnerabilidad 
en diferentes contextos de intervención social, utilizando 
siempre la educación como principal herramienta 
generadora del cambio y la mejora de calidad de vida de 
las personas. 
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Jefatura Área de Infancia, Juventud y Familias

Daida García Alonso
Diplomada en Trabajo Social por la Universidad de Las 
Palmas, con título de experto universitario en Trabajo en 
red para el éxito educativo en contextos de alta 
complejidad, cuenta también con diversas formaciones 
sobre sensibilización, prevención, detección y protocolos 
de actuación frente el abuso infantil, en aras de crear 
entornos seguros.

Jefatura Área de Personas

Rosa Santana Segura
Diplomada en Relaciones Laborales por la Universidad de 
Las Palmas. Graduada en Derecho por la Universidad 
Europea de Madrid.

Comenzó en la Institución en noviembre de 2019. 
Anteriormente había desempeñado labor profesional por 
cuenta propia como asesora laboral durante más de 20 
años ininterrumpidos

Delegada de Andalucía



Inmaculada Fernández Cordero

Licenciada en Psicología, Máster en Educación Social y 
Animación Sociocultural por la Universidad de Sevilla. 
Cuenta con amplia experiencia en la implantación, 
coordinación y gestión de programas de intervención 
social y empleo, así como en el diseño, ejecución y 
evaluación de proyectos sociales en la Fundación Ecca. 
Desde el año 2018 ejerce como responsable de la 
Delegación de Andalucía.
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Delegada de Canarias

Laura Suárez Darias

Licenciada en Psicopedagogía, Máster en Dirección y 
Gestión de la Calidad e Innovación por la Universidad 
Abierta de Cataluña y con otras formaciones de postgrado 
en Trabajo en Red, Inmigración e Interculturalidad. Se 
incorporó en la institución en 2007 participando en el 
diseño, la ejecución, la gestión y la evaluación de diversos 
proyectos sociales, posteriormente coordinando 
programas de alcance regional.

Delegada de Extremadura

Gema Gallego Escudero
Técnica en informática de gestión y grado superior en  
administración y finanzas. Su trayectoria profesional 
comenzó en 1997, formando a personas desempleadas en 
diversos cursos del Servicio Extremeño Público de Empleo, 
en el campo de la informática. En 2005, se incorporó a la 
institución como instructora de actividades en proyectos 
de garantía juvenil. En ese rol, impartió formación en 
comercio y gestión. Durante su trayectoria en la fundación, 
ha desempeñado funciones en la gestión técnica y 
económica de proyectos sociales y en la formación de 
personas en riesgo de exclusión social. Después de 18 años 
de dedicación en la entidad, asumió el cargo de Delegada 
de Extremadura en 2022.



Delegada de Galicia

Paula San Juan Abalde

Licenciada en Ciencias Económicas y CAP por la 
Universidad de Vigo, Máster en Control de Gestión por la 
Escuela de Finanzas de A Coruña. Durante su primera 
etapa profesional, trabajó como controller y en la creación 
y gestión de un departamento de documentación 
administrativa de una consultora de formación. En 2017 
entró en la institución como delegada de Galicia, 
participando en redes de empleo de la comunidad, así 
como en EAPN.
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Delegado de Murcia

Rafael Bernad Moreno

Comenzó sus estudios universitarios en la Universidad 
Complutense de Madrid, para diplomarse en Estadística. 
Posteriormente, en la Universidad de Murcia obtiene la 
diplomatura en empresariales y la licenciatura en Ciencias 
Económicas y Empresariales. Tras dos veranos de prácticas 
en la Caja de Ahorros del Mediterráneo, accede a Radio 
ECCA con una contrato de sustitución, desarrollando 
tareas de administración, profesor y coordinador, hasta 
llegar al puesto de Delegado. Ya dentro de la entidad, 
completa su formación en la Escuela de Negocios de la 
Región de Murcia con un Master en Auditoría de Cuentas, 
y en la Universidad Antonio de Nebrija, con un Master en 
Dirección y Administración de Empresas (MBA).


