BIOPIC equipo directivo

José Maria Segura Salvador
Director General

Direccion General
Impulso a politicas institucionales
Relaciones institucionales

Ingeniero Agronomo en las ETSIA de la Universidad Politécnica de Valencia, realizd
estudios teolégicos en el Boston College. Ademas, cuenta con un Programa de
perfeccionamiento directivo en Advantere School of Management, Master en Migraciones
de la Universidad de Comillas y Bachiller en Teologia en la Facultad de Deusto.

Entré en la Direccion General de Radio ECCA Fundacion Canaria en 2020 y en este
periodo ha realizado la transicion a Fundaciones ECCA, que engloba ecca.edu y ECCA
Social.

Fue Director del Servicio Jesuita a Migrantes en Valencia entre 2016 y 2020, Coordinador
del area social y del area de teologia en Centro Pignatelli, en Zaragoza, entre 2012 y 2015.
Asi mismo, ha ejercido como profesor en el Colegio de El Salvador, en Zaragoza, entre
2012y 2015y en las Escuelas profesionales de San José, en Valencia, entre 2008 y 2010.

Activista de la justicia social, su trayectoria estda marcada por la colaboracién con UNICEF,
la docencia, el didlogo entre la fe y la cultura.

Ana Giménez Rodriguez
Directora Ejecutiva

Direcciéon y seguimiento de la ejecucion general de la actividad
Impulso y desarrollo de politicas institucionales
Relaciones institucionales

Licenciada en Ciencias Econémicas y Empresariales, con Diploma de Estudios Avanzados
de Economia, Master de Cooperacion al Desarrollo y con especializacion en diversas
formaciones de liderazgo y gerencia en entidades sociales. Actualmente, ocupa la Direccion
Ejecutiva de ECCA Social, viniendo de anteriores cargos en los que desempeid distintas
responsabilidades en la accidén social y la cooperacién internacional. Entré a la institucion
en 2005 como técnica cooperante para trabajar directamente en Mauritania, y se dedicé a la
cooperacion durante 8 afios, con presencia en los paises de Africa del oeste, antes de
asumir cargos directivos. Anteriormente, trabajé en el ambito empresarial durante 4 anos, a
la vez que compaginaba con una larga trayectoria de voluntariado en distintos campos,
destacando la banca ética, el consumo responsable y la intervencién con colectivos
vulnerables. Participa en diversas redes de trabajo relacionadas con el tercer sector en
general, y con el sector social de la compariia de Jesus.

Madre de familia, miembro de CVX y apasionada de la lucha por la justicia global, social y
medioambiental.



Maria Berjano Matamoros
Jefatura Gestion Territorial y Delegaciones

Gestion y acompaiamiento a delegaciones territoriales en Espaia
Responsable a nivel nacional de los programas de Derechos de las Mujeres,
Migraciones y Ciudadania Global, y Vulnerabilidad Social

Licenciada en Pedagogia por la Universidad de Sevilla. Su trayectoria profesional ha estado
centrada desde el inicio en la atencidon a personas en situacion de vulnerabilidad en
diferentes contextos de intervencion social, utilizando siempre la educacion como principal
herramienta generadora del cambio y la mejora de calidad de vida de las personas. Cuenta
con amplia formacién y experiencia en liderazgo y gestion de equipos en el ambito de las
organizaciones sociales y, mas concretamente, en las pertenecientes a la Compafiia de
Jesus. Tras 20 afos desarrollando su labor en Fundaciones ECCA, se reconoce fielmente
convencida de que el acompafiamiento y cuidado a las personas son las principales claves
del éxito, tanto en lo que a equipos como a personas beneficiarias se refiere. Madre de
familia, gran activista del amor y el humor y agradecida de poder desarrollar una profesion
orientada a la contribuciéon de un mundo mejor.

Daida Garcia Alonso
Jefatura Area de Infancia, Juventud y Familias

Gestion a nivel nacional de los programas de atencién a nifos, ninas, adolescentes y
familias vulnerables

Responsable del Programa CaixaProinfancia

Relaciones institucionales en redes de infancia y familia

Agente de Entorno Seguro y Bienestar

Diplomada en Trabajo Social por la Universidad de Las Palmas, con titulo de experto
universitario en Trabajo en Red para el Exito Educativo en contextos de alta complejidad.
Cuenta también con diversas formaciones sobre sensibilizacion, prevencion, deteccion y
protocolos de actuacion frente el abuso infantil, en aras de crear entornos seguros.
Comenzé en la institucion en octubre del 2007, con la funcién de trabajadora social, en el
interés de apoyar en la promocién de la infancia y sus familias. Con anterioridad, desarrolld
su labor en la administracion publica con el colectivo de mujeres y personas con
discapacidad. Actualmente, ocupa la jefatura del Area de Infancia, Juventud y Familias, y
participa en diversas redes con el Sector Social de la Compafiia de Jesus (MIMBRE,
Entorno Seguro). Madre de familia, por la cual se desvive dia a dia. Amante de la paz y la
tranquilidad de la naturaleza que la reconecta consigo misma.



Rosa Santana Segura
Jefatura Area de Personas

Responsable de seleccion, formacion y desarrollo interno
Relaciones laborales

Prevencion de riesgos

Cumplimiento normativo

Diplomada en Relaciones Laborales por la Universidad de Las Palmas.

Graduada en Derecho por la Universidad Europea de Madrid.

Comenzé en la Institucion en noviembre de 2019.

Anteriormente habia desempenado labor profesional por cuenta propia como asesora
laboral durante mas de 20 afios ininterrumpidos.

Muy orgullosa de pertenecer a una organizacién donde el fin primordial es el servicio a los
demas con unos grandes estandares de calidad.

Inmaculada Fernandez Cordero
Delegada de Andalucia Occidental

Responsable del impulso y desarrollo territorial

Programas Derechos de las Mujeres, Migraciones y Ciudadania Global y
Vulnerabilidad Social

Relaciones Institucionales

Licenciada en Psicologia, Master en Educacion Social y Animacion Sociocultural por la
Universidad de Sevilla. Cuenta con amplia experiencia en la implantaciéon, coordinacion y
gestion de programas de intervencién social y empleo, asi como en el disefio, ejecucion y
evaluacién de proyectos sociales en la Fundacion Ecca. Desde el afio 2018 ejerce como
responsable de la Delegacion de Andalucia, ahora Andalucia Occidental.

Firmemente convencida de que nos debemos a los mas vulnerables, de que cada pequena
accion es capaz de cambiar el mundo y de que juntos y juntas llegaremos mas lejos

Daniel Izuzquiza Regalado
Delegado de Almeria

Responsable del impulso y desarrollo territorial

Programas Derechos de las Mujeres, Migraciones y Ciudadania Global y
Vulnerabilidad Social

Relaciones Institucionales

Doctor en Antropologia por la Pontificia Universidad Catdlica del Peru (PUCP), es
también licenciado en Quimica Agricola por la Universidad Autbnoma de Madrid y en
Teologia por Boston College (Estados Unidos). Trabaja en el ambito de las migraciones
desde hace mas de treinta afos, en Espafa, Estados Unidos, México y Peru. Durante
siete afios fue director del Centro Pueblos Unidos, en Madrid, y desde enero de 2023
dirige la delegacion de Almeria del Servicio Jesuita a Migrantes, integrada en Fundacion



ECCA Social desde 2026. Ingres6é en la Compafiia de Jesus en 1992 y fue ordenado
sacerdote en 2001.

Laura Suarez Darias
Delegada de Canarias

Responsable del impulso y desarrollo territorial

Programas Derechos de las Mujeres, Migraciones y Ciudadania Global y
Vulnerabilidad Social

Relaciones Institucionales

Licenciada en Psicopedagogia, Master en Direccion y Gestion de la Calidad e Innovacién
por la Universidad Abierta de Catalufia y con otras formaciones de postgrado en Trabajo en
Red, Inmigracion e Interculturalidad. Se incorpord en la institucién en 2007 participando en
el disefio, la ejecucién, la gestion y la evaluacién de diversos proyectos sociales,
posteriormente coordinando programas de alcance regional. Actualmente impulsa la
Delegacion de Canarias. Con mas de 25 anos en el sector, su prioridad es mejorar la vida
de las personas que se encuentran en circunstancias dificiles, asi como la construccién de
una sociedad mas justa, equitativa y plural.

Gema Gallego Escudero
Delegada de Extremadura

Responsable del impulso y desarrollo territorial

Programas Derechos de las Mujeres, Migraciones y Ciudadania Global y
Vulnerabilidad Social

Relaciones Institucionales

Técnica en Informatica de Gestién y grado superior en Administracién y Finanzas. Su
trayectoria profesional comenzé en 1997, formando a personas desempleadas en diversos
cursos del Servicio Publico de Empleo extremenfio, en el campo de la informatica. En 2005,
se incorporé a la institucion como instructora de actividades en proyectos de garantia
juvenil. En ese rol, imparti6 formaciéon en comercio y gestion. Durante su trayectoria en la
fundacién, ha desempefado funciones en la gestion técnica y econdmica de proyectos
sociales y en la formacion de personas en riesgo de exclusion social. Después de 18 afos
de dedicacion en la entidad, asumié el cargo de Delegada de Extremadura en 2022. En esta
posicion, tiene el honor de liderar y representar a la organizacion en la region, promoviendo
el trabajo en equipo y las alianzas estratégicas para impulsar el desarrollo y la inclusién
social. Se define como una persona activa y apasionada por su trabajo. Disfruta del trabajo
en equipo y cree firmemente en el poder de los movimientos asociativos y la colaboracién
en red. Actualmente, continia formandose y esta finalizando el grado en Pedagogia para
favorecer su crecimiento personal.



Paula San Juan Abalde
Delegada de Galicia

Responsable del impulso y desarrollo territorial

Programas Derechos de las Mujeres, Migraciones y Ciudadania Global y
Vulnerabilidad Social

Relaciones Institucionales

Licenciada en Ciencias Econdmicas y CAP por la Universidad de Vigo, Master en Control de
Gestion por la Escuela de Finanzas de A Corufia. Durante su primera etapa profesional,
trabajo como controller y en la creacion y gestion de un departamento de documentacién
administrativa de una consultora de formacion. En 2017 entré en la institucion como
delegada de Galicia, participando en redes de empleo de la comunidad, asi como en EAPN.
Defensora de los Derechos Humanos y de la Igualdad, cree en la formacion como
instrumento para luchar contra la vulnerabilidad, y construir sociedades mas justas.

Rafael Bernad Moreno
Delegado de Murcia

Responsable del impulso y desarrollo territorial

Programas Derechos de las Mujeres, Migraciones y Ciudadania Global y
Vulnerabilidad Social

Relaciones Institucionales

Comenzé sus estudios universitarios en la Universidad Complutense de Madrid, para
diplomarse en Estadistica. Posteriormente, en la Universidad de Murcia obtiene la
diplomatura en Empresariales y la licenciatura en Ciencias Econémicas y Empresariales.
Tras dos veranos de practicas en la Caja de Ahorros del Mediterraneo, accede a Radio
Ecca con un contrato de sustitucién, desarrollando tareas de administracion, profesor y
coordinador, hasta llegar la puesto de Delegado. Ya dentro de la entidad, completa su
formacion en la Escuela de Negocios de la Region de Murcia con un Master en Auditoria de
cuentas y en la Universidad Antonio de Nebrija con un Master en Direccion y Administraciéon
de Empresas (MBA). En los mas de 25 afios de experiencia en la entidad, la ha visto
transformarse desde una parte mas educativa hasta una actual mas social. Le mueve
atender y buscar financiacion para ayudar a los colectivos mas desfavorecidos, jovenes,
migrantes, mujeres que han sufrido violencia de género. Casado y padre de dos hijas y
comprometido con el tercer sector, tiene siempre presente que la educacion y la formacién
es el camino mas rapido para salir de la exclusion.



